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Karjeros prasme

o Kur gladi?
o Ar keiciasi?



Gaius Diocles, Il a. Romos lenktynininkas, per 24
mety karjerg uzdirbo (ekvival.)15 miljardy doleriy

http://knowledgenuts.com/2013/09/11/the-highest-paid-athlete-of-all-time-is-an-
ancient-roman/



Naujl seni klausimal

o Kokie yra musy geroves idealai?
o Kas yra visuomeneés pazanga”?



Gerove ir pazangg atspindi
ekonominis augimas




Taciau

o Keletg desimtmeciy Vakary saliy
politikoje vyrave ekonominiai pazangos
prioritetai neatneseé tikétosios naudos:

BVP ir zmoniy pajamos bei turtas iSaugo
daugiau nei du kartus, tacCiau individualus
pasitenkinimas gyvenimu beveik
nepasikeité, o depresijos lygis iSaugo.
ISryskéjo grésmingos pasekmeés: nykstantys
gamtos istekliai, tarsa, klimato kaita...
Easterlin paradoksas.
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BVP ir pasitenkinimo gyvenimu kitimas Lietuvoje
2000=100

2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011

—B\/P vienam gyventojui takst. Lt Pasitenkinimas gyvenimu (Mesure type 121C)

A. Monkevicius, 2011



Stiglitz ataskaita

Raginame viesajame valdyme atsisakyti
“| gamybg orientuoty” matavimo
priemoniy ir pereiti prie platesniy
socialinés pazangos matmeny sistemos.

http://www.stiglitz-sen-fitoussi.fr/en/index.htm
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Kokie turi bati svietimo
tikslal?

o Geral mokytis gerose mokyklose, kad
gautum gerai apmokama darbg ir
galétum pirkti daug gery daikty?

o Darbo rinkai skirtas “boloniskas
pyragaitis”, ar laimingas zmogus®?



Kokios geroveés siekti?

Pasaulis iesko naujo pazangos orientyro
Ir jJuo sSiandien tampa sudétiné zmogaus
Ir visuomenés gyvenimo dimensija -
laime



Kas yra laimeé?

o Nuoseklios laimés teorijos klrimo
pradininku laikomas Aristotelis,
jtvirtines sgvokg eudaimonia.

o Eudaimonia - toks zmogaus gyvenimo

klestéjimas, kuris atitinka asmenybés
potencialg.

o Euphoria — trumpalaikiai malonumai.



Kas yra laimeé?

o Siuolaikinéje sociologijoje laimé
dazniausial apibtdinama kaip
trokstamas emocinis geéris, o kartu -
bendriausias gyvenimo tikslas ir toks
gyvenimas, kuriame issipildo svarbiausi
Zmogaus lukesciai.

Pvz.,R.Layard (2005)



Laimeés veiksniai

Asmenybés
kontroliuo-
jami
veiksniai
40% Genai
50%
Socialinial
demogra-
finiai
veiksniai
10%

Lyubomirsky, 2008

o Nors laimeé yra
subjektyvus
asmenybeés ir
gyvenimo
santykis, ji turi
objektyvius
bruozus



Kas daro didziausig jtakg?

o svelkata, gyvybingumas,

artimiausiy zmoniy, Seimos tarpusavio
santykial,

finansiné padéetis,

draugai, bendruomenés santykiai,
teikiantis pasitenkinimg darbas,
kompetencija, jsitraukimas j prasminga,
klrybiskg veikla,

asmeniné laisve, savigarba,

o pasitikejimas ateitimi...

O O O O (o)

(o)



Kaip smegenys reaguoja | laimés
bliseng?



Brain Responses in Two Pictures
(MRI Scans)

Happy

Sad

Source: Richard Davidson, University of Wisconsin



E.Denier ir M.Chan tyrimy
iISvados (2011)

o Draugysté individui padeda kovoti su infekcinémis ir
kitomis ligomis, nes laimingesnio zmogaus smegenyse
veiksmingiau veikia mechanizmai, kontroliuojantys
sveikatos sutrikimus.

o Laboratoriniais tyrimais nustatyta, kad teigiamos
emocijos slopina stresg jtakojanCius hormonus, stiprina
imunine funkcijg ir padeda Sirdziai grei€iau atsigauti po
rizikingos jtampos.

o Laimingi zmoneés gyvena ilgiau. Keletg deSimtmeciy
vykstantys longitudiniai tyrimai atskleide, kad laimingy
zmoniy vidutiné gyvenimo trukmé devyneriais metais
didesné uz nelaiminguy.

http://internal.psychology.illinois.edu/~ediener/
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Neturek pinigy, bet turék gery
draugy?

JK tyréjai bandé jvertinti, kiek zmogus
turéety per metus papildomai uzdirbti, kad
tai kompensuoty draugystés trikuma.

Apie 50000 £.

http://www.mindpowernews.com/ScienceOfHappiness.htm



http://www.mindpowernews.com/ScienceOfHappiness.htm
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Mokymosi motyvai ir laimeés
veiksnial

Finansiné buklé, pajamos
100

Bendruomenés santykiali,
pasitikéjimoir bendrumo
jausmas

|sidarbinimo, karjeros
galimybeés

Jdomus, turiningas Jsitraukimas j prasminga
laisvalaikis veikla, galimybé joje tobuléti

A. Monkevicius, Tarptautinis tyrimas LLL2010




Néra vieno svarbiausio laimeés
velksnio

Kiekvienam zmogui susiklosto jam
bldingas rinkinys, taciau jame
stipriausiai blna isreiksti seimos, artimy
draugy, bendruomeneés santykiai ir
savirealizacija darbe, prasmingoje
veikloje.



Grjzkime prie darbo ir
karjeros



Karjeros prasme gludi atsakymuose |
Klausimus apie musy prigimtj ir
siekius

o Kas mes esame?
o Ko mes siekilame?
o Kas mums yra darbas?




Kas yra zmogus?

Beribé

galimybeé



Kas yra zmogus?

Beribis troskimas save isreiksti

Beribé

galimybé



Savirealizacijos troskulys

Kiek zmogus bedirbty, kg
benuveikty, niekada Sis troskulys
nebus numalsintas - Sirdies lUkesciali
visada pranoks pasiektas
aukstumas.



Laimeé darbe

Happiness
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A. Monkevigius, Intellectual Economics,
2014



___ Happiness

Laimé zenkliai didina darbo nasuma

Andrew J. Oswald. Happiness and Productivity.
University of Warwick , UK. 2010



Apie mokytojo karjerg

Kokius ateities mokyklos ir mokytojo
bruozus galime jzvelgti?



Mokyklos tikslal

o Laimeé turéty bati svietimo tikslas, o geras
Svietimas turéty zenkliai prisidéti prie
asmenines ir kolektyvinés laimés.

o Laimé yra ne vienintelis, bet centrinis tikslas, o
kartu - savotiSkas vertinimo sietas, padedantis
atsijoti viskg, ko mes siekiame ir kg darome.

Nel Noddings, 2003



Apie kokybes rodiklius

Apreptis ir kiekvieno zmogaus tobuléjimo sékmé

Objektyvus mokymosi pazangos

prigimtiniy gebeéjimy atskleidimas,
atskleisty gebéjimy nuolatinis ugdymas,
gebeéjimy karybiné raiska,

socialinis pripazinimas, jvertinimas.
pasitenkinimo

(laimés) rodikliai



Pareiga tobuletl

o Zmonés daZnai stokoja ne gabumu,
bet darbstumo, patys savaime
gabumai toli nenuveda.

B. Kuzmickas, 2001

o XXI a. moralinis imperatyvas: privalal
nuolat ugdyti savo gebégjimus.



2030 m. mokymo(si) vizija

The Teachers of 2030:
Creating a Student-Centered
Profession for the 21st Century

Barnett Berry

Center for Teaching Quality
TeacherSolutions 2030 team



2030 m. mokymo(si) vizija

o Mokytis [domu - palanki mokymui(si) interaktyvi
aplinka, patrauklis mokomieji zaidimai.

o VirtualUs jrankial ir tinklais, teikiantys naujas
mokymo(si) galimybes bet kokiame amziuje,
bet kur ir bet kada.

o Negalé ne klidtis - kognityvinio moksilo,
nanomasiny ir kibernetiniy sveikatos
technologijy pazanga.



2030 m. “Kas moka — tas daro, kas
nemoka — tas moko” — keisty atgyveny
muziejuje

o

o

Mokytai — talentingi, aukSCiausios kvalifikacijos
specialistai, baige internatira.

Mokymas suvokiamas kaip kompleksinis darbas,
atlyginimas pranoksta auksciausiai apmokamy
administratoriy alga.

Baigti gincai, kaip vertinti mokymo efektyvumg — atviras
(matomas) darbas, Internetiné Mokytojy TV, saves
jsivertinimo programiné sistema, asmeniné mokymosi
aplinka (Personal Learning Environment).

Apie 15 proc. mokytojy — ekspertai, lyderiai-
entrepreneriai, rySkis bendruomeniy, socialiniy partneriy
tinkly, placCiosios visuomenés ir politikos kiréejy
autoritetai.



Mintys pabaigal

o ] laime vedantis karjeros kelias yra
pagrjstas zmogaus troskimu nuolat
tobuléti ir save isreiksti.

o Nors paveldétas charakteris bei kitos
objektyvios sglygos lemia daug, tacCiau
Zzenklig dalj karjeros sékmés mes
pajégus ir privalome sukurti patys, nuolat
tobulindami savo gebéjimus.



o Pozityviai tobuléti profesiniame kelyje padeda
rysiai su kitais zmonémis, atsirandantys del
bendro vertybiy ir tiksly suvokimo.

o Visuomenés sékme lemia, o ateityje dar labiau
lems sékmingi mokytojai.



Taigl,
kas man yra darbas?



Kas man yra darbas?




Kas man yra darbas?

Gyvenimo
Bausmé dovana
Laukiu, Nejauciau,
kada kaip
baigsis prabégo
darbo darbo

valandos DZiaugsmas diena




Apie pasaukimag

~,Primdama svarby sprendimg del ateities, puikiai
suvokiau, kokia atsakinga, nelengva,
pasiaukojanti, o kartu ir be galo jdomi altruistine
veikla manes laukia. Galbdiit todél nereikéjo ilgai
Sukti galvos déel blsimos profesijos — visa esybe
jauciau, kokioje srityje galecCiau geriausiai save
realizuoti, daugiausia nuveikti.”
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